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Administrativa 

Asesoría Jurídica 

Financiera, Administrativa, Talento 
Humano, Comunicación Social, 

Planificación 

Técnica 

Programas  (Dengue, Chikungunya, 
Chagas, Oncocercosis, Leishmaniasis), 

Operaciones de Campo, Fondo 
Global, Zonas Desconcentradas, 

Educación para la Salud 



 



 

Civiles 



 

TOTAL: 34 Indagaciones Previas 



 



 

Catalogo 
electrónico  

3 

Régimen  Especial 
10 



 



FINANCIERO  

V20 sentencias de juicios laborales 
favorables. 
V32 desahucios remitidos al archivo. 
V601 pronunciamientos. 
VTalento Humano capacitado en la 

Unidad. 
VContamos con recursos para el impulso 

de las Indagaciones Previas a nivel 
nacional en el 2014. 



 

JUICIOS CONTENCIOSOS ADMINISTRATIVOS  



FINANCIERO  

Tipo Ingresos Gastos Financiamiento
Resultados operativos 

(% de gestión cumplida)

Link para descargar la cédula 

presupuestaria mensual a nivel de 

tipo de gasto

Corriente 17.620.811,55 1.024.390,87 Fondos Fiscales 5,81%

Inversión 0,00 0,00 Interno / Externo 0%

Total 17.620.811,55 1.024.390,87

Tipo Ingresos Gastos Financiamiento
Resultados operativos 

(% de gestión cumplida)

Link para descargar el presupuesto 

anual liquidado

Corriente 17.605.214,41 15.395.574,21 Fondos Fiscales 87,45%

Inversión 15.924.364,29 15.775.926,28 Interno / Externo 99,07%

Total 33.529.578,70 31.171.500,49

g) Información total sobre el presupuesto anual que administra la institución, especificando ingresos, gastos, financiamiento y resultados 

operativos de conformidad con los clasificadores presupuestales, así como liquidación del presupuesto, especificando destinatarios de 

entrega de recursos públicos

5,81%

Monto total del presupuesto anual 

cédula presupuestaria enero 2015

92,97%

Monto total del presupuesto anual liquidado (ejercicio fiscal anterior)

presupuesto anual liquidado 2014

92,97% 



FINANCIERO  

Tipo Ingresos Gastos Financiamiento
Resultados operativos 

(% de gestión cumplida)

Link para descargar la cédula 

presupuestaria mensual a nivel de 

tipo de gasto

Corriente 17.620.811,55 1.024.390,87 Fondos Fiscales 5,81%

Inversión 0,00 0,00 Interno / Externo 0%

Total 17.620.811,55 1.024.390,87

Tipo Ingresos Gastos Financiamiento
Resultados operativos 

(% de gestión cumplida)

Link para descargar el presupuesto 

anual liquidado

Corriente 17.605.214,41 4.454.480,18 Fondos Fiscales 25,30%

Inversión 15.924.364,29 $              4.702.167,09 Interno / Externo 29,53%

Total 33.529.578,70 9.156.647,27

Link para descargar el listado de 

destinatarios de recursos públicos

Destinatarios recursos públicos 

mensual acumulado

Monto total del presupuesto anual liquidado (ejercicio fiscal anterior OCTUBRE - DICIEMBRE 2014)

Presupuesto liquidado Octubre a 

Diciembre de 2014

Información total sobre el presupuesto anual que administra la institución, especificando ingresos, gastos, financiamiento y resultados 

operativos de conformidad con los clasificadores presupuestales, así como liquidación del presupuesto, especificando destinatarios de 

entrega de recursos públicos

5,81%

Monto total del presupuesto anual 

cédula presupuestaria enero 2015

Destinatario de entrega de recursos públicos

27,31%27,31% 



ADMINISTRACION  

PROCESOS ADJUDICADOS EN EL PORTAL DEL SERCOP,  OCTUBRE ς DICIEMBRE 2014 

Tipo de proceso Número de procesos   Valores US$

Subasta Inversa  3  2´072.830,75

Régimen Especial  3   60.280,57

   Total   2´133.111,32



TALENTO HUMANO  

ÅCONTRATACIONES 
ÅPrograma 50 Proyecto 090 - BIOLARVICIDA 

Se renovó las contrataciones hasta Diciembre del 2014 del personal 

que culminaba contratación hasta octubre 2014 (32 personas ) y de 

Noviembre 2014 (424 personas). 

ANALISIS DEL TALENTO HUMANO CONTRATADO EN DISTRIBUTIVO 

RÉGIMEN LABORAL 

MODALIDAD 
LABORAL FECHA INICIO FECHA FIN Total 

1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 
(LOSEP) 

CONTRATOS 
OCASIONALES 01-abr 31-oct 32 

    01-ene 30-nov 424 

    01-ene 31-dic 538 

    01-feb 31-dic 104 

    01-mar 31-dic 23 

  Total LOSEP     1121 

2-CODIGO DEL TRABAJO 

CONTRATOS 
OCASIONALES 01-abr 31-oct 4 

    01-ene 31-dic 63 

  Total C. T     67 

Total general       1188 



TALENTO HUMANO  

ÅCONTRATACIONES 
ÅPrograma 50 Proyecto 099 - METAXÉNICAS 

ANALISIS DEL TALENTO HUMANO CONTRATADO EN DISTRIBUTIVO 

RÉGIMEN LABORAL 

MODALIDAD 
LABORAL FECHA INICIO 

FECHA  
FIN 

   Total 

1-SERVICIO CIVIL PUBLICO 
(LOSEP) 

CONTRATOS 
OCASIONALES 

01-feb 31-oct 4 

    01-abr 31-oct 1 

    01-abr 31-dic 1 

  
Total CONTRATOS 
OCASIONALES 

    6 

ÅFondo Global 
ANALISIS DEL TALENTO HUMANO CONTRATADO EN DISTRIBUTIVO 

RÉGIMEN LABORAL MODALIDAD LABORAL 

FECHA 
INICIO 

FECHA  
FIN 

   Total 

1-SERVICIO CIVIL 
PUBLICO (LOSEP) 

CONTRATOS OCASIONALES 01-Ener 31-Dic 1 

  
Total CONTRATOS 
OCASIONALES 

    1 



TALENTO HUMANO  

ÅJUBILACIONES 2014 

 

JUBILACIONES EN EL MES DE NOVIEMBRE DEL 2014 

(4) Trabajadores del Código del Trabajo  



TALENTO HUMANO  

ÅTRÁMITES  CULMINADOS 

 


